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ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

(ΐ) 

*Μεταφορά θέσης του Εθνικού Οργανισμού Παροχής 
Υπηρεσιών Υγείας. 

Με την υπ’ αριθμ. Ρ07/40/282/09.09.2013 απόφαση του 
Προέδρου του Εθνικού Οργανισμού Παροχής Υπηρεσιών 
Υγείας, κατόπιν της υπ’ αριθμ. 193η/6η Συν/ση/10.07.2013 
απόφασης του Προσωρινού Υπηρεσιακού Συμβουλίου 
Διοικητικού και Υγειονομικού Προσωπικού του ΕΟΠΥΥ, 
μετατάσσεται η υγειονομική υπάλληλος της Ν.Μ.Υ. ΕΟ- 
ΠΥΥ ΣΕΡΡΩΝ, ΣΤΕΦΑΝΟΥΔΗ ΜΑΡΙΑΣ του Ευαγγέλου 
(Α.Μ. 42896), με Ε' βαθμό, κλάδου ΔΕ Βοηθών Νοσο¬ 
κόμων, από τον κλάδο ΔΕ Βοηθών Νοσοκόμων, στον 
κλάδο ΤΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ-ΜΑΙΕΥΤΙΚΗΣ, σύμφωνα με τις 
διατάξεις των άρθρων 70, 73, 74 και 75 του Ν. 3528/2007 
(Υπαλληλικός Κώδικας), με ταυτόχρονη μεταφορά της 
θέσης της σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 5 του 
άρθρου 35 του Ν. 4024/2011. 

(Αριθμ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών 
του ΕΟΠΥΥ: ΔΙ.ΟΙΚ.ΤΜ.ΠΡ.Φ2ΘΟ/299). 

*Δημοσιεύθηκε αρχικά στο Φ.Ε.Κ. 1119/Γ'/2.10.2013. 

Ο Πρόεδρος 
ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΚΟΝΤΟΣ 


( 2 ) 

*Μεταφορά θέσης του Εθνικού Οργανισμού Παροχής 
Υπηρεσιών Υγείας. 

Με την υπ’ αριθμ. Δ11α/οικ.27036/16.08.2013 απόφαση 
του Προέδρου του Εθνικού Οργανισμού Παροχής Υπη¬ 
ρεσιών Υγείας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
των άρθρων 70, 73 του Ν. 3528/2007, τις διατάξεις του 
άρθρου 35 του Ν. 4024/2011, τις διατάξεις των άρθρων 
13 και 27 του Π.Δ. 50/2011 και κατόπιν της υπ’ αριθμ. 
187/10.07.2013 απόφασης του Υπηρεσιακού Συμβουλίου 
του Εθνικού Οργανισμού Παροχής Υπηρεσιών Υγείας 
(Ε.Ο.Π.Υ.Υ.), ο μόνιμος υπάλληλος της Κεντρικής Υπηρε¬ 
σίας του ΕΟΠΥΥ ΝΙΚΗΤΑΚΗΣ ΚΩΝ/ΝΟΣ του Εμμανουήλ, 
μετατάσσεται από την κατηγορία ΔΕ Διοικητικού-Λο- 
γιστικού με βαθμό Ε' στην κατηγορία ΤΕ Διοικητικού- 
Οικονομικού με βαθμό Ε', με ταυτόχρονη μεταφορά της 
θέσης που κατείχε. 

(Αριθμ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών- 
Τμήμα Προϋπολογισμού του Ε.Ο.Π.Υ.Υ. ΔΙ.ΟΙΚ.ΤΜ.ΠΡ. 
Φ200/301/13.09.2013). 

*Δημοσιεύθηκε αρχικά στο ΦΕΚ 1119/Γ'/2.10.2013. 

Ο Πρόεδρος 
ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΚΟΝΤΟΣ 

-♦- 

(3) 

*Μεταφορά θέσης του Εθνικού Οργανισμού Παροχής 
Υπηρεσιών Υγείας. 

Με την υπ’ αριθμ. Δ11α/οικ.27035/16.08.2013 απόφα¬ 
ση του Προέδρου του Εθνικού Οργανισμού Παροχής 
Υπηρεσιών Υγείας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δια¬ 
τάξεις των άρθρων 70,73 του Ν. 3528/2007, τις δια¬ 
τάξεις του άρθρου 35 του Ν. 4024/2011, τις διατάξεις 
των άρθρων 4 και 27 του Π.Δ. 50/2001 και κατόπιν της 
υπ’ αριθμ. 186/10.07.2013 απόφασης του Υπηρεσιακού 
Συμβουλίου του Εθνικού Οργανισμού Παροχής Υπη¬ 
ρεσιών Υγείας (Ε.Ο.Π.Υ.Υ.), η μόνιμη υπάλληλος της 
Περιφερειακής Διεύθυνσης ΕΟΠΥΥ Δυτικής Αθήνας 
ΤΖΙΚΟΠΟΥΛΟΥ ΓΕΩΡΓΙΑ του Φωτίου, μετατάσσεται 
από την κατηγορία ΤΕ2 Διοικητικού-Λογιστικού με 
βαθμό Δ' στην κατηγορία ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού 
με βαθμό Δ', με ταυτόχρονη μεταφορά της θέσης 
που κατείχε. 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


(Αριθμ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών- 
Τμήμα Προϋπολογισμού του Ε.Ο.Π.Υ.Υ. ΔΙ.ΟΙΚ.ΤΜ.ΠΡ. 
Φ200/300/13.09.2013) 

*Δημοσιεύθηκε αρχικά στο ΦΕΚ 1119/Γ72.10.2013. 

Ο Πρόεδρος 
ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΚΟΝΤΟΣ 

-♦- 

(4) 

*Μεταφορά θέσης στο Δήμο Βοΐου Ν. Κοζάνης. 

Με την υπ’ αριθμ. 1167/20076/10.7.2013 απόφαση του 
Δημάρχου Βο'ίου Ν. Κοζάνης, που εκδόθηκε σύμφω¬ 
να με τις διατάξεις του άρθρου 74 του Ν. 3584/2007, 
του άρθρου 68 παρ. 1 του Ν. 4002/2011, του άρθρου 35 
παρ. 5 του Ν. 4024/2011, της υπ’ αριθμ. ΔΙΔΑΔ/Φ.48/49/ 
οικ.25958/15.12.2011 εγκυκλίου του Υπουργείου Διοικητικής 
Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης διά¬ 
ταξης, του άρθρου μόνου του Π.Δ. 66/2013 (ΦΕΚ 114/τ.Α'/ 
22.5.2013) και την υπ’ αριθμ. ΔΙΠΠ.Φ.ΕΓΚΡ.Μ/12390/6.6.2013 
εγκριτική απόφαση του άρθρου παρ. 1 της ΠΥΣ 33/2006 
περί μετάταξης του Παρλήτσιου Παναγιώτη του Βασι¬ 
λείου, την υπ’ αριθμ. 10439/1.3.2012 αίτηση του Παρλή- 
τσιου Παναγιώτη του Βασιλείου προς το Δήμο Βοΐου, 
το υπ’ αριθμ. 8/20.12.2012 πρακτικό του Υπηρεσιακού 
Συμβουλίου Υπαλλήλων ΟΤΑ Ν. Καστοριάς, το οποίο 
περιλαμβάνει την υπ’ αριθμ. 33/2012 απόφαση σύμφωνα 
με την οποία γνωμοδοτεί θετικά για τη μετάταξη του 
Παρλήτσιου Παναγιώτη του Βασιλείου, το υπ’ αριθμ. 
3/31.1.2013 πρακτικό του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Υπαλ¬ 
λήλων ΟΤΑ Ν. Κοζάνης, το οποίο περιλαμβάνει την υπ’ 
αριθμ. 27/2013 απόφαση σύμφωνα με την οποία γνωμο¬ 
δοτεί θετικά για τη μετάταξη του Παρλήτσιου Παναγιώτη 
του Βασιλείου, την υπ’ αριθμ. 196/10718/5.9.2012 απόφα¬ 
ση του Δημάρχου Ορεστίδος, περί παροχής σύμφωνης 
γνώμης για τη μετάταξη του υπαλλήλου, το υπ’ αριθμ. 
1963/25.2.2013 πιστοποιητικό υπηρεσιακών μεταβολών, 
του Γραφείου Προσωπικού του Δήμου Ορεστίδος, του 
υπό μετάταξη υπαλλήλου, την υπ’ αριθμ. 1961/25.2.2013 
βεβαίωση του Δημάρχου Ορεστίδος ότι ο Παρλήτσιος 
Παναγιώτης του Βασιλείου έχει συμπληρώσει τη διετή 
δοκιμαστική υπηρεσία, δεν είναι ο μοναδικός υπάλληλος 
του κλάδου του που υπηρετεί στο Δήμο Ορεστίδος και 
ούτε συντρέχει κάποιο άλλο κώλυμα παραμονής στην 
υπηρεσία, 

Μετατάσσεται ο υπάλληλος Παρλήτσιος Παναγιώ¬ 
της του Βασιλείου, κλάδου ΔΕ Οδηγών, με βαθμό 
Δ', από το Δήμο Αργους Ορεστικού Ν. Καστοριάς 
όπου υπηρετούσε, στο Δήμο Βοΐου Ν. Κοζάνης, με 
ταυτόχρονη μεταφορά της θέσης που κατέχει και 
στον ίδιο βαθμό. 

(Αριθμ. βεβ. Πίστωσης της Οικονομικής Υπηρεσίας του 
Δήμου Βοΐου: 4113/25.2.2013). 

(Αριθμ. εγκριτικής απόφασης του άρθρου 2 παρ. 1 της 
ΠΥΣ 33/2006: Η υπ’ αριθμ. ΔΙΠΠ/Φ.ΕΓΚΡ.Μ/12390/6.6.2013 
εγκριτική απόφαση του άρθρου 2 παρ. 1 της ΠΥΣ 
33/2006). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου- 
Δυτικής Μακεδονίας: 39083/2591/19.9.2013). 

*Δημοσιεύθηκε αρχικά στο ΦΕΚ 1116/Γ'/2.10.2013. 

Η Γ ενική Γ ραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΒΑΣΙΛΙΚΗ ΕΥΤΑΞΑ 


(5) 

*Σύσταση θέσης στο Δήμο Γρεβενών. 

Με την υπ’ αριθμ. 512/28881/31.7.2013 (σε ορθή επανά¬ 
ληψη) διαπιστωτικής πράξης του Δημάρχου Γρεβενών 
Ν. Γ ρεβενών που εκδόθηκε, σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 80 του Ν. 4172/2013 «Φορολογία εισοδήμα¬ 
τος επείγοντα μέτρα εφαρμογής του ν. 4046/2012, του 
ν. 4093/ 2012 και του ν. 4127/2013 και άλλες διατάξεις» 
(ΦΕΚ Α' 167) και την υπ’ αριθμ. οικ. 31062/31.07.2013 εγκύ¬ 
κλιο του Υπουργείου Εσωτερικών, περί εφαρμογής της 
παρ. 2 του άρθρου 80 του ν. 4172/2013 (ΦΕΚ Α' 167), δια¬ 
πιστώνεται ότι η υπάλληλος με σχέση ιδιωτικού δικαίου 
αορίστου χρόνου, Χαντάβα Αθανασία του Βασιλείου, 
ειδικότητας Σχολικών Φυλάκων του Δήμου Γ ρεβενών, 
εκπαιδευτικής βαθμίδας ΔΕ, με βαθμό Δ', μετατάσσεται 
αυτοδικαίως, από 23.07.2013 (ημερομηνία έναρξης ισχύος 
του νόμου), στην ειδικότητα ΔΕ Διοικητικού, της ίδιας 
εκπαιδευτικής βαθμίδας, με τον ίδιο βαθμό, σε προσω¬ 
ποπαγή θέση αυτοδικαίως εκ του νόμου συνιστώμενη, 
του Δήμου Γρεβενών, με σχέση ιδιωτικού δικαίου αο¬ 
ρίστου χρόνου, καθότι πληροί τις προϋποθέσεις της 
περίπτωσης δ της παραγράφου 2 του άρθρου 80 του 
Ν. 4172/2013, διότι ο σύζυγός της, τίθεται σε διαθεσιμό¬ 
τητα δυνάμει του Ν. 4172/2013. 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου- 
Δυτικής Μακεδονίας: 41099/2668/18.09.2013). 

*Δημοσιεύθηκε αρχικά στο ΦΕΚ 1116/Γ'/2.10.2013. 

Η Γενική Γραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΒΑΣΙΛΙΚΗ ΕΥΤΑΞΑ 

-♦- 

( 6 ) 

*Σύσταση θέσης στο Δήμο Γ ρεβενών. 

Με την υπ’ αριθμ. 511/28879/31.7.2013 πράξη του Δημάρ¬ 
χου Γ ρεβενών, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 80 του Ν. 4172/2013 «Φορολογία εισοδήμα¬ 
τος επείγοντα μέτρα εφαρμογής του ν. 4046/2012, του 
ν. 4093/2012 και του ν. 4127/2013 και άλλες διατάξεις» 
(ΦΕΚ Α' 167) και την υπ’ αριθμ. οικ. 31062/31.07.2013 εγκύ¬ 
κλιο του Υπουργείου Εσωτερικών, περί εφαρμογής της 
παρ. 2 του άρθρου 80 του ν. 4172/2013 (ΦΕΚ Α' 167), δια¬ 
πιστώνεται ότι η υπάλληλος με σχέση ιδιωτικού δικαίου 
αορίστου χρόνου, Βαρβάτου Ευάγγελου του Νικολάου, 
ειδικότητας ΔΕ Σχολικών Φυλάκων του Δήμου Γ ρεβε¬ 
νών, εκπαιδευτικής βαθμίδας ΔΕ, με βαθμό Δ', μετατάσ¬ 
σεται αυτοδικαίως, από 23.07.2013 (ημερομηνία έναρξης 
ισχύος του νόμου), στην ειδικότητα ΔΕ Διοικητικού, της 
ίδιας εκπαιδευτικής βαθμίδας με τον ίδιο βαθμό, σε 
προσωποπαγή θέση αυτοδικαίως εκ του νόμου συνιστώ- 
μενη, του Δήμου Γ ρεβενών, με σχέση ιδιωτικού δικαίου 
αορίστου χρόνου, καθότι πληροί τις προϋποθέσεις της 
περίπτωσης β της παραγράφου 2 του άρθρου 80 του 
Ν. 4172/2010, διότι ασκεί κατ’ αποκλειστικότητα τη γο¬ 
νική μέριμνα του τέκνου του, που συνοικεί με αυτόν και 
ανήκει στην κατηγορία εξαρτώμενων μελών σύμφωνα 
με το ΚΦΕ και δεν έχει εισοδήματα. 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - Δυτ. 
Μακεδονίας/Διεύθυνση Διοίκησης 46807/2933/19.9.2013). 

*Δημοσιεύθηκε αρχικά στο ΦΕΚ 1116/Γ/2.10.2013. 

Η Γενική Γραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΒΑΣΙΛΙΚΗ ΕΥΤΑΞΑ 
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*Σύσταση θέσης στο Δήμο Εορδαίας. 

Με την υπ’ αριθμ. 443/36521/31.7.2013 πράξη της Δημάρ¬ 
χου Εορδαίας, Π.Ε. Κοζάνης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 80 του Ν. 4172/2013 «Φορολογία ει¬ 
σοδήματος επείγοντα μέτρα εφαρμογής του ν. 4046/2012, 
του ν. 4093/2012 και του ν. 4127/2013 και άλλες διατάξεις» 
(ΦΕΚ Α' 167) και την υπ’ αριθμ. οικ.31062/31.7.2013 εγκύκλιο 
του Υπουργείου Εσωτερικών, περί εφαρμογής της παρ. 2 
του άρθρου 80 του ν. 4172/ 2013 (ΦΕΚ Α' 167), διαπιστώ¬ 
νεται ότι η υπάλληλος με σχέση ιδιωτικού δικαίου αο¬ 
ρίστου χρόνου, Χορτοκοπίδου Σόνια του Κωνσταντίνου, 
ειδικότητας Σχολικών Φυλάκων του Δήμου Εορδαίας, 
εκπαιδευτικής βαθμίδας ΔΕ, με βαθμό Ε', μετατάσσεται 
αυτοδικαίως, από 23.7.2013 (ημερομηνία έναρξης ισχύος 
του νόμου), στην ειδικότητα ΔΕ Διοικητικού, της ίδιας 
εκπαιδευτικής βαθμίδας, με τον ίδιο βαθμό, σε προσωπο¬ 
παγή θέση αυτοδικαίως εκ του νόμου συνιστώμενη, του 
Δήμου Εορδαίας, με σχέση ιδιωτικού δικαίου αορίστου 
χρόνου, καθότι πληροί τις προϋποθέσεις της περίπτωσης 
β της παραγράφου 2 του άρθρου 80 του Ν. 4172/2013, διότι 
έχει τέκνο με αναπηρία σε ποσοστό 67% που συνοικεί με 
αυτήν, το οποίο έχει ετήσιο εισόδημα χαμηλότερο των 
12.000 € και ανήκει στην κατηγορία των εξαρτώμενων 
μελών σύμφωνα με τον Κ.Φ.Ε. 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου- 
Δυτικής Μακεδονίας: 40579/2632/19.09.2013). 

*Δημοσιεύθηκε αρχικά στο ΦΕΚ 1116/Γ'/2.10.2013. 

Η Γενική Γραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΒΑΣΙΛΙΚΗ ΕΥΤΑΞΑ 


*Σύσταση θέσης στο Δήμο Εορδαίας. 

Με την υπ’ αριθμ. 442/36518/31.7.2013 πράξη της Δημάρ¬ 
χου Εορδαίας Ν. Κοζάνης που εκδόθηκε, σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 80 του Ν. 4172/2013 «Φορολογία ει¬ 
σοδήματος επείγοντα μέτρα εφαρμογής του ν. 4046/2012, 
του ν. 4093/2012 και του ν. 4127/2013 και άλλες διατάξεις» 
(ΦΕΚ Α' 167) και την υπ’ αριθ. οικ. 31062/31.7.2013 εγκύκλιο 
του Υπουργείου Εσωτερικών, περί εφαρμογής της παρ. 
2 του άρθρου 80 του ν. 4172/2013 (ΦΕΚ Α' 167), διαπιστώ¬ 
νεται ότι ο υπάλληλος με σχέση ιδιωτικού δικαίου αο¬ 
ρίστου χρόνου, Χονδροματίδης Δημήτριος του Παύλου, 
ειδικότητας Σχολικών Φυλάκων του Δήμου Εορδαίας, 
εκπαιδευτικής βαθμίδας ΔΕ, με βαθμό Ε', μετατάσσε¬ 
ται αυτοδικαίως, από 23.07.2013 (ημερομηνία έναρξης 
ισχύος του νόμου), στην ειδικότητα ΔΕ Διοικητικού, της 
ίδιας εκπαιδευτικής βαθμίδας, με τον ίδιο βαθμό, σε 
προσωποπαγή θέση αυτοδικαίως εκ του νόμου συνιστώ- 
μενη, του Δήμου Εορδαίας, με σχέση ιδιωτικού δικαίου 
αορίστου χρόνου, καθότι πληροί τις προϋποθέσεις της 
περίπτωσης β της παραγράφου 2 του άρθρου 80 του 
Ν. 4172/2013, διότι η σύζυγος του, ανήκει στην κατηγο¬ 
ρία των εξαρτώμενων μελών σύμφωνα με τον Κ.Φ.Ε, 
έχει ετήσια εισοδήματα χαμηλότερα των 12.000 ευρώ, 
συνοικεί με αυτόν και έχει αναπηρία σε ποσοστό 67%. 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου- 
Δυτικής Μακεδονίας: 42931/2752/19.09.2013). 

*Δημοσιεύθηκε αρχικά στο ΦΕΚ 1116/Γ'/2.10.2013. 

Η Γ ενική Γ ραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΒΑΣΙΛΙΚΗ ΕΥΤΑΞΑ 


Ο) 

*Σύσταση θέσης στο Δήμο Εορδαίας. 

Με την υπ’ αριθμ. 430/36495/31.7.2013 πράξης της Δη¬ 
μάρχου Εορδαίας Ν. Κοζάνης, που εκδόθηκε σύμφω¬ 
να με τις διατάξεις του άρθρου 80 του Ν. 4172/2013 
«Φορολογία εισοδήματος επείγοντα μέτρα εφαρμογής 
του ν. 4046/2012, του ν. 4093/2012 και του ν. 4127/2013 
και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ Α' 167) και την υπ’ αριθμ. 
οικ. 31062/31.07.2013 εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτε¬ 
ρικών, περί εφαρμογής της παρ. 2 του άρθρου 80 του 
ν. 4172/2013 (ΦΕΚ Α' 167), διαπιστώνεται ότι η υπάλληλος 
με σχέση ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, Κανδυλιώ- 
τη Αθηνά του Ευαγγέλου, ειδικότητας ΔΕ Σχολικών Φυ¬ 
λάκων του Δήμου Εορδαίας, εκπαιδευτικής βαθμίδας ΔΕ, 
με βαθμό Δ', μετατάσσεται αυτοδικαίως, από 23.07.2013 
(ημερομηνία έναρξης ισχύος του νόμου), στην ειδικότητα 
ΔΕ Διοικητικού, της ίδιας εκπαιδευτικής βαθμίδας με 
τον ίδιο βαθμό, σε προσωποπαγή θέση αυτοδικαίως εκ 
του νόμου συνιστώμενη, του Δήμου Εορδαίας με σχέση 
ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, καθότι πληροί τις 
προϋποθέσεις της περίπτωσης β της παραγράφου 2 
του άρθρου 80 του Ν. 4172/2010, διότι έχει τέκνο του 
οποίου δυνάμει νόμου, ασκούσε εν τοις πράγμασι και 
κατ’ αποκλειστικότητα τη γονική μεριμνά του για ορι¬ 
σμένο χρονικό διάστημα μέχρι την ενηλικίωση του το 
οποίο ανήκει στην κατηγορία των εξαρτώμενων μελών 
σύμφωνα με το ΚΦΕ όπως ισχύει (είναι ενήλικο έως 
εικοσιπέντε ετών και προσκομίζει βεβαίωση αναγνωρι¬ 
σμένης σχολής εσωτερικού) και έχει ετήσια εισοδήματα 
χαμηλότερα των 12.000 ευρώ. 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου-Δυτ. 
Μοκεδονίας/Διεύθυνση Διοίκησης 46435/2901/18.9.2013). 

*Δημοσιεύθηκε αρχικά στο ΦΕΚ 1116/Γ'/2.10.2013. 

Η Γ ενική Γ ραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΒΑΣΙΛΙΚΗ ΕΥΤΑΞΑ 
-♦- 

( 10 ) 

*Σύσταση θέσης στο Δήμο Καστοριάς. 

Με την υπ’ αριθμ. 273/27973/31.7.2013 πράξη του Δη¬ 
μάρχου Καστοριάς Ν. Καστοριάς που εκδόθηκε σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις του άρθρου 80 του Ν. 4172/2013 
«Φορολογία εισοδήματος επείγοντα μέτρα εφαρμογής 
του ν. 4046/2012, του ν. 4093/2012 και του ν. 4127/2013 
και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ Α' 167) και την υπ’ αριθμ. οικ. 
31062/31.07.2013 εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών, 
περί εφαρμογής της παρ. 2 του άρθρου 80 του ν. 4172/ 
2013 (ΦΕΚ Α' 167), διαπιστώνεται ότι η υπάλληλος με 
σχέση ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, Σιαπάζη Αρ¬ 
γυρίου του Χρήστου, ειδικότητας ΔΕ Σχολικών Φυλά¬ 
κων του Δήμου Καστοριάς εκπαιδευτικής Βαθμίδας ΔΕ, 
με βαθμό Ε', μετατάσσεται αυτοδικαίως από 23.07.2013 
(ημερομηνία έναρξης ισχύος του νόμου), στην ειδικότη¬ 
τα ΔΕ Διοικητικού, της ίδιας εκπαιδευτικής βαθμίδας 
με τον ίδιο βαθμό, σε προσωποπαγή θέση αυτοδικαί¬ 
ως εκ του νόμου συνιστώμενη, του Δήμου Καστοριάς 
με σχέση ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, καθότι 
πληροί τις προϋποθέσεις της περίπτωσης β της πα¬ 
ραγράφου 2 του άρθρου 80 του Ν. 4172/2010, διότι 
είναι πολύτεκνος και τα τέκνα συνοικούν με αυτόν 
και ανήκουν στην κατηγορία των εξαρτώμενων μελών 
σύμφωνα με τον ΚΦΕ. 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - 
Δυτικής Μακεδονίας/Διεύθυνση Διοίκησης: 46188/2892/ 
18.09.2013). 

*Δημοσιεύθηκε αρχικά στο ΦΕΚ 1116/Γ'/2.10.2013. 

Η Γενική Γραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΒΑΣΙΛΙΚΗ ΕΥΤΑΞΑ 

-♦- 

( 11 ) 

*Σύσταση θέσης στο Δήμο Καστοριάς. 

Με την υπ’ αριθμ. 272/27972/31.7.2013 πράξη του Δη¬ 
μάρχου Καστοριάς Ν. Καστοριάς, που εκδόθηκε σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις του άρθρου 80 του Ν. 4172/2013 
«Φορολογία εισοδήματος επείγοντα μέτρα εφαρμογής 
του ν. 4046/2012, του ν. 4093/2012 και του ν. 4127/2013 
και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ Α' 167) και την υπ’ αριθμ. 
οικ. 31062/31.07.2013 εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτε¬ 
ρικών, περί εφαρμογής της παρ. 2 του άρθρου 80 του 
ν. 4172/2013 (ΦΕΚ Α' 167), διαπιστώνεται άτι η υπάλληλος 
με σχέση ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, Κοντονίνα 
Ελένη του Χρήστου, ειδικότητας ΔΕ Σχολικών Φυλάκων 
του Δήμου Καστοριάς εκπαιδευτικής βαθμίδας ΔΕ, με 
βαθμό Ε', μετατάσσεται αυτοδικαίως από 23.07.2013 
(ημερομηνία έναρξης ισχύος του νόμου), στην ειδικότητα 
ΔΕ Διοικητικού, της ίδιας εκπαιδευτικής βαθμίδας με τον 
ίδιο βαθμό, σε προσωποπαγή θέση αυτοδικαίως εκ του 
νόμου συνιστώμενη, του Δήμου Καστοριάς με σχέση 
ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, καθότι πληροί τις 
προϋποθέσεις της περίπτωσης β της παραγράφου 2 
του άρθρου 80 του Ν. 4172/2010, διότι ο σύζυγός της 
Χρήστος Βασιλείου του Παναγιώτη, της ειδικότητας ΔΕ 
Σχολικών Φυλάκων τέθηκε σε διαθεσιμότητα δυνάμει 
του παρόντος νόμου. 


(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - Δυ¬ 
τικής Μακεδονίας/Δ/νση Διοίκησης 46186/2891/18.9.2013). 

*Δημοσιεύθηκε αρχικά στο ΦΕΚ 1116/Γ'/2.10.2013. 

Η Γενική Γραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΒΑΣΙΛΙΚΗ ΕΥΤΑΞΑ 

4 ( 12 ) 

*Σύσταση θέσης στο Δήμο Καστοριάς. 

Με την υπ’ αριθμ. 271/27971/31.7.2013 πράξης του Δη¬ 
μάρχου Καστοριάς Ν. Καστοριάς που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 80 του Ν. 4172/2013 «Φορο¬ 
λογία εισοδήματος επείγοντα μέτρα εφαρμογής του ν. 
4046/2012, του ν. 4093/2012 και του ν. 4127/2013 και άλλες 
διατάξεις» (ΦΕΚ Α' 167) και την υπ’ αριθμ. οικ. 31062/31.7.2013 
εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών, περί εφαρμογής 
της παρ. 2 του άρθρου 80 του ν. 4172/ 2013 (ΦΕΚ Α' 167), 
διαπιστώνεται ότι η υπάλληλος με σχέση ιδιωτικού δικαίου 
αορίστου χρόνου, Κόζαρη Όλγα του Ηλία, ειδικότητας ΔΕ 
Σχολικών Φυλάκων του Δήμου Καστοριάς, εκπαιδευτικής 
βαθμίδας ΔΕ, με Βαθμό Ε', μετατάσσεται αυτοδικαίως, 
από 23.7.2013 (ημερομηνία έναρξης ισχύος του νόμου), 
στην ειδικότητα ΔΕ Διοικητικού, της ίδιας εκπαιδευτι¬ 
κής βαθμίδας με τον ίδιο βαθμό, σε προσωποπαγή θέση 
αυτοδικαίως εκ του νόμου συνιστώμενη, του Δήμου Κα¬ 
στοριάς με σχέση ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, 
καθότι πληροί τις προϋποθέσεις της περίπτωσης β της 
παραγράφου 2 του άρθρου 80 του Ν. 4172/2010, διότι ο 
σύζυγός της έχει αναπηρία σε ποσοστό 67%, συνοικεί με 
αυτόν κι έχει εισοδήματα χαμηλότερα των 12.000 ευρώ. 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - 
Δυτ. Μακεδονίας/Δ/νση Διοίκησης: 46152/2889/18.9.2013). 

*Δημοσιεύθηκε αρχικά στο ΦΕΚ 1116/Γ'/2.10.2013. 

Η Γενική Γραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΒΑΣΙΛΙΚΗ ΕΥΤΑΞΑ 
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